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1- DATOS GENERALES

ESPECIALIDAD: TECNOLOGIA EN GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

COMPETENCIA: CONTROLAR EL FLUJO DE LOS MATERIALES Y DE LA INFORMACION, SEGUN
LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO PRODUCTIVO

ACTIVIDAD DE PROYECTO: Valorar las propuestas de mejoramiento del sistema productivo a
partir de requerimientos normativos, técnicos y legales vigentes.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: EVALUAR LOS COMPONENTES QUE INTERVIENEN EN UNA
CADENA DE ABASTECIMIENTO Y SU INTERRELACION DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL ENTORNO ORGANIZACIONAL.

ACTIVIDAD APRENDIZAJE - EVALUACION: Identificar los actores, funciones, roles vy
responsabilidades que intervienen en la cadena de abastecimiento.

Nombre del Aprendiz:

Numero de Identificacion:

Nombre del Instructor: Alvaro Alfredo Ochoa Moreno

Ciudad y fecha: Bogota, Agosto de 2022
2-  INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

Sefior Evaluado:

Este cuestionario ha sido elaborado con el fin de evaluar su conocimiento, relacionado con la
competencia de formacion.

Usted debe:

e Diligenciar los datos personales de identificacion.

e Leatodas las preguntas antes de contestarlas

e Responder todo el cuestionario en su totalidad.

e Presentar siempre la evaluacién en presencia del evaluador, utilizando letra clara y legible,
si requiere ayuda para ello, solicitela.

e Firmar la evaluacion si esta de acuerdo con el resultado de lo contrario proceda apelar.

e En maximo ocho dias habiles el evaluador le entregara de manera presencial, el resultado
obtenido.
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e (Qué es el concepto de suministro y demanda?,

e (Porqué se deben juntar departamentos ya establecidos por tradicion y formar el
concepto de células de trabajo?,

e (iQué es la barrera del poder en la empresa?,

e (Cual debe ser el cambio del paradigma?, ¢ Que herramientas se deben emplear en
este cambio de cultura?.

e Con la ayuda de su instructor elabore un mapa conceptual referente a la cadena de
abastecimiento, para afianzar su concepto y la interrelacién con los procesos
productivos.

Iniciaremos con la consulta de los conceptos relacionados con la gestiéon logistica integral,
formas de representar los procesos de produccidén como un sistema, para lo cual se le
recomienda indagar sobre los siguientes temas:

1. Gerencia de la cadena de abastecimiento
1.1 Retrospectivay Evolucién

1.1.1 Origenes de la Logistica

1.1.2 Madurez de la Logistica

1.1.3 La Logistica a nivel mundial

1.2  Caracterizacion y Generalidades

1.2.1 Definiciones

1.22 Componentes

1.2.3 Objetivos de la Logistica

1.24 Causas y Alcance

1.2.5 Estado Actual de la logistica en Colombia

1.3 Logistica, Herramienta Competitiva

1.3.1 Cadena de valor logistica

1.3.2 Creacion de Valor Agregado y Cdmo Destruimos Valor?

1.3.3 Nueva cultura empresarial

134 Planeacién Estratégica, Tactica y Operacional, elabore un ejemplo para cada
una.

1.3.5 Como Desarrollar el Plan Logistico

1.4  Organizacion Funcional

1.4.1 Situacién Anterior (Caos logistico) y Situacion Actual (Area logistica)

1.4.2 Ubicacion de la Logistica Dentro de la Organizacion.

1.4.3 Perfiles Logisticos (El Nuevo Perfil Del Hombre Logistico)

1.4.4 Futuro de la logistica 2012-2025

Basados en la informacidn anterior resuelva lo siguiente:

EVIDENCIA DE CONOCIMIENTO:
Respuesta a las preguntas sobre:
e Identificacién e influencia que a lo largo de la historia, ha tenido el desarrollo de las
actividades de la logisticas en relacion con la produccion y los mercados.
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e Definicidn de logistica identificacion de las actividades relacionadas con el
movimiento de materiales, productos en proceso y productos terminados

e Quien se encarga de la planeacién, la organizacidn y el control de la logistica y cudles
son los diferentes niveles del personal administrativo y ejecutivo de la empresa que
deben tomar decisiones estratégicas, tdcticas y operativas relacionadas con las
actividades de la logistica.

e Que es la cadena de suministros y cudles son sus actividades claves y apoyo.

e Los factores y métodos mas relevantes a tener en cuenta en la ubicacién y localizacién
optima de las plantas

e Forma en la que logistica, la produccién, el marketing y la ingenieria crea valor en los
productos.

https://www.youtube.com/watch?v=y-2wGmSZ05Y

Logistica Empresarial: Definicion, Objetivos, Beneficios y Tipos de Logistica
https://www.youtube.com/watch?v=YUiArhNN1RO

LOGISTICA Y CADENA DE SUMINISTROS
https://www.youtube.com/watch?v=eVh9S8xupPk

Diferencia entre Cadena de Valor y Cadena de Suministro
https://www.youtube.com/watch?v=09DRitotADY

Planeacion Estratégica: Concepto-Etapas-Herramientas
https://www.youtube.com/watch?v=_M3| Xu3bwQ

Planeacion Estratégica de la Cadena de Suministro
http://www.youtube.com/watch?v=9hpFdw6wjKs

Planeacion Estratégica de la Cadena de Suministro
http://www.youtube.com/watch?v=tEDgbFRzRsg

Video del Webinar gratuito Indicadores de Gestion Logistica y de SCM (KPls)
http://www.youtube.com/watch?v=EoGf5vgyl1EM

Indicadores - KPI (Key Performance Indicators)

APROBADO OBSERVACION

AUN NO APROBADO

Firma Instructor

Firma Aprendiz
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